
社長と幹部のための

G R I T
2日間セミナー

　事業を成功に導く必要な資質として「GRIT（やり抜く力）」が重要です。どんなに素晴らしい戦略
や方針を立てたとしても、 途中であきらめては何の役にも立たず、自らの責任を果たすことはでき
ません。 経営者・経営幹部には、方針立案能力とともに、「GRIT」を高める必要があるのです。
　このセミナーでは、経営者・経営幹部に必要な「GRIT」を理解し、自分の現状を把握して、自分
のどこを強化すべきかを正しく認識します。やり抜く力を高めるための具体的な方法を学び、 企業
を成功に導きましょう。講師：松岡  幸治  

NISSOKEN セミナー講師

1日目・2日目/10：00～17：00

10月3日（木）・4日（金）
大阪研修センター
オンライン

経営者、経営幹部の責任は大きい。
役割に応じたGRITが求められる。

2024年版

　

　

　

株式会社
エコリングTRIBE
代表取締役社長  
是澤　誠一郎 様
リユース業
（奈良県）

お客様の声

どんな気づきや学びがありましたか？
「やり続けること」「やめること」を決めるという意志・
決断が重要であり、その上で自らの「望む力」「やる
力」「やらない力」「続ける力」を高めていく必要性を
知りました。社内で行うグロースカレッジを活用した
人材の段階的キャリアアップの作り方も含め、多くの
ことを整理して学ぶことができました。

セミナーに参加されたきっかけを教えてください。
TT受講当時に自分自身が成果を作り出すことに対
して、自分のモチベーションの足らなさを痛感し、
もっと成長したいという想いで受講を決意しました。

2024年 開催日程 受講スタイル

4つの要素からなる
 「やり抜く力」

UTS

GRIT
グ リ ッ ト

Gチャレンジ

ESILIENCER精神的復元力

NITIATIVEI 自発性と創造性

ENACITYT 目標達成を
諦めない執念

GRITとは何か
やり抜く力を高めるポイント
GRIT診断の実施と結果解説
やり抜く力のNISSOKENメソッド
事例研究で学ぶ「やり抜く力」
GRITは脳幹の健全活用で生まれる
GRITを構成する４つの力
GRITを高めるための時間マネジメント
GRITは成功者の共通点
GRITを高めるために企業が大事にするべきこと
経営理念と経営ビジョンとの関係性
今後、生き残れる企業の特徴

カリキュラム

自分自身や会社にどのように変化がありましたか？
より目標に対してのやる意味や理由が明確になりました。今まではこうな
ればいいなという自分の想いだけで目標設定していましたが、なぜそれ
が必要なのかを深く考えるようになりました。
特に時間の使い方に対しての意識が変化し、会社の中で大事にするべき
時間の使い方に価値が生まれ、社員さんの成長をより多く実感すること
ができるようになりました。誰もが働きたいと思うやりがいの持てる会社を
創っていき、社員さん・その家族・お客様・関係各位の皆さまと共にこれか
らも「豊かさ」を追求し続けていきます。



会場・お問い合わせ先

「個人情報のお取り扱いについて」～下記の内容に同意の上、お申し込みください～
○本セミナーにお申し込みの際に、お客様よりいただきました個人情報は、NISSOKEN グループ（（株）日本創造教育研究所・（株）コスモ教育出版・（株）COD コンサルタント・（株）企業研修 ）
　のサービス内容のご案内に利用させていただくことがあります。
○お客様からいただきました個人情報に関して、修正、利用停止、削除などの必要が生じた場合、ご本人様から直接ご連絡いただくことにより、適宜、ご要望に沿った対応をさせていただきます。
○NISSOKEN グループは、ご案内の発送業務において契約している委託業者に、当グループが保有する個人情報を開示することがあります。これらの契約業者とは機密保持契約を締結
　しており、当該業務以外の目的で情報を使用することを禁じています。

大阪研修センター

TEL（06）6388－7741    
FAX（06）6388－7739

〒564-8555　大阪府吹田市豊津町12-5
MAP

TEL（03）5632－3030
FAX（03）5632－3051■ 東京研修センター

TEL（092）475－1466
FAX（092）482－8392■ 福岡研修センター 

TEL（011）729－2141
FAX（011）729－2145■ 札幌研修センター 

TEL（082）502－6281
FAX（082）502－6282■ 広島営業所 

■ 名古屋研修センター TEL（052）483－0471
FAX（052）483－0500   

参 加 要 領

※コンサルティング業関連・セミナー教育業関連等、
同業の方の参加はご遠慮ください。

経営者・経営幹部・幹部候補■ 受講対象：

一　　般

77,000円

■ 受  講  料：
（税込） 法人会員

66,000円１名

※法人会員のフレックスコースをご利用いただけます。
※お申し込み受付後、お支払いが必要な場合、請求書をお送りいたします。
※恐れ入りますが振込手数料はご負担ください。
※受講者ご本人様の都合により受講を中断された場合、受講料の返金は
　いたしかねます。

■ 受講スタイル： 大阪研修センター または オンライン受講
※セミナースタート後、受講スタイルの変更はできません。

※ コロナウイルス感染症対策につきましては、NISSOKENのホームページをご確認ください。
※ 講師は変更になる場合がございます。あらかじめご了承ください。
※ セミナー中の撮影・録音は、お断りさせていただきます。
※ 駐車場はございませんので、公共の交通機関をご利用ください。
※ 暴力団関係者（準構成員等も含む）・暴力団関係企業・団体、 その他反社会的勢力に
　 属する方の参加はご遠慮ください。
※ 申込数が一定数に達しない場合や自然災害などにより、 開催方法の変更、
　 延期・中止を行う場合がございます。あらかじめご了承ください。

※初回のみアカウント登録が必要です。
　アカウント登録には個人のメールアドレスが必要です。
　一つのメールアドレスで複数のマイページ登録を行うことができませんので、
　あらかじめご了承ください。

セミナーの当日のご案内、回答やお手続き、関係する資料
の受け渡し等は、「NISSOKENマイページ」で行います。

（例：「infoなどの代表アドレス」「店舗のアドレス」など）

※NISSOKENホームページから、ご利用ガイドがご覧いただけます。

NISSOKENのセミナーは

全国1万4,442社の企業で導入され、これまでのべ109万名の皆様に受講いただいています。

・階層別、体系的なセミナーの開催
・ラーニングアプリGrowthCollege
・講演会、講師派遣
・海外視察

セミナー事業

・月刊『理念と経営』の出版、販売
・朝礼教材『13の德目』の製作、販売
・ビジネス書籍の出版、販売
・各種教材の開発、販売

出版事業

・経営指導、経営コンサルティング
・財務診断、社風診断
・経営診断および指導

コンサルティング事業

https://www.nisouken.co.jp/

お申し込み方法

GRIT 2日間 検索

NISSOKENホームページからお申し込みください
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